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Bydd meini prawf hanfodol sydd a nodir mewn print bras gyda seren* yn cael eu

defnyddio at ddibenion llunio rhestr fer.

Sicrhewch eich bod yn mynd i'r afael &'r

gofynion hyn yn eich Ffurflen Gais (o dan yr adran ‘Profiad a Gwybodaeth Arall’).
Dylech ddarparu tystiolaeth glir sy'n dangos eich bod yn bodloni pob maes yn seiliedig
ar eich sgiliau, gwybodaeth, profiad a galluoedd sy'n berthnasol i'r swydd.

Ffactor Tystiolaeth Hanfodol / | Modd
Dymunol Adnabod
Gwybodaeth/ Gwybodaeth am System Dyletswydd Rhan Amser Dymunol Y Broses
Profiad Gwasanaeth Tan ac Achub De Cymru Ddethol
Profiad o weithio mewn rol weinyddol. Hanfodol* Ffurflen Gais/
Proses
Ddethol
Profiad o becynnau Microsoft Office gan gynnwys Hanfodol* Ffurflen Gais/
Word, Excel ac Outlook. Proses
Ddethol
Y gallu i gyfathrebu trwy gyfrwng y Gymraeg Dymunol Y Broses
Ddethol
Arddull Y gallu i groesawu a gwerthfawrogi amrywiaeth a dangos | Hanfodol Y Broses
Bersonol agwedd deg a moesegol ym mhob sefyllfa. Ddethol
Y gallu i gynnal agwedd hyderus a hydwyth mewn | Dymunol Y Broses
sefyllfaoedd heriol Ddethol
Rhyngbersonol | Y gallu i gyfathrebu'n effeithiol ar lafar ac yn | Hanfodol* | Ffurflen Gais/
ysgrifenedig i ystod eang o gynulleidfaoedd. Y Broses
Ddethol
Y gallu i weithio'n effeithiol gydag eraill o fewn GTADC ac | Hanfodol
yny gymuned Y Broses
Ddethol
Tasg Y gallu i fabwysiadu agwedd gydwybodol a rhagweithiol | Hanfodol Y Broses
at waith er mwyn cyflawni a chynnal safonau rhagorol. Ddethol
Y gallu i ddeall, cofio, cymhwyso ac addasu gwybodaeth | Hanfodol Y Broses
berthnasol mewn ffordd drefnus a systematig. Ddethol

Bydd yn ofynnol i'r ymgeisydd llwyddiannus ymgymryd & Phrawf Cyffuriau ac
Alcohol cyn y gwneir unrhyw benodiad.
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