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Defnyddir meini prawf hanfodol a amlygir ac a nodir & serenig* at ddibenion llunio
rhestr fer. Sicrhewch yr ewch i’r afael &’r gofynion hyn yn eich ffurflen gais (o fewn yr

Adran Profiad a Gwybodaeth Arall).

Dylech ddarparu tystiolaeth eglur sy’'n

arddangos eich bod yn cwrdd & phob maes ar sail eich sgiliau, gwybodaeth, profiad a
gallu sy’n berthnasol i'r swydd.

Lle amlygir cymhwyster fel ‘maen prawf hanfodol’, bydd angen i chi ddarparu copi
o’ch tystysgrifau ynghyd &’ch ffurflen gais.

FFACTOR TYSTIOLAETH HANFODOL/ | MODD
DYMUNOL CANFOD
Gwybodaeth / Profiad profedig o ddefnyddio Hanfodol* Ffurflen
Profiad Pecynnau Microsoft Office gan Gais/Proses
gynnwys Word, Excel ac Outlook Ddethol
Gradd, neu brofiad cyfartalog Hanfodol* Ffurflen
mewn disgyblaeth sy'n berthnasol i Gais/Proses
Eiddo gyda sawl blwyddyn o Ddethol
brofiad ar 6l ennill y cymhwyster
Hanfodol* Ffurflen
Aelodaeth o SBSS a phrofiad o Gais/Proses
weithio yn y sectorau preifat a Ddethol
chyhoeddus
Gallu profedig i reoli timau o Hanfodol* Ffurflen
ymgynghorwyr a staff Gais/Proses
Ddethol
Gwybodaeth ymarferol o Gyfraith Hanfodol* Ffurflen
Cynllunio a Rheoliadau Adeiladu Gais/Proses

Ddethol




Profiad o faterion yn ymwneud a Hanfodol* Ffurflen
datblygu, prisio a negodi Gais /
Proses
Ddethol
Y gallu i gyfathrebu drwy gyfrwng y Dymunol Proses
Gymraeg Ddethol
Arddull Dealltwriaeth a pharch o ran Hanfodol* Ffurflen
Bersonol gwahaniaethau pobl. Yn Gais/Proses
ymrwymedig i fabwysiadu agwedd Ddethol
deg tuag at eraill
Y gallu i weithio mewn cydymffurfiad | Hanfodol Proses
llawn & pholisiau a gweithdrefnau Ddethol
cyfrinachol
Yn fasnachol ymwybodol Hanfodol Proses
Ddethol
Rhyngbersonol |Y gallu i gyfathrebu’n effeithiol ag Hanfodol* Ffurflen
ystod o gynulleidfaoedd Gais/Proses
ar lafar ac yn ysgrifenedig ill dau Ddethol
Tasg Profiad o reoli prosiectau mawr, Hanfodol* Ffurflen
cymhleth o gychwyniad hyd Gais/Proses
gomisiynu Ddethol
Dealltwriaeth o'r pwysau sy’n Hanfodol Proses
wynebu'r sector cyhoeddus Ddethol
Y gallu i fabwysiadu agwedd Hanfodol Proses
gydwybodol a rhagweithiol at waith i Ddethol
gyflawni a chynnal safonau rhagorol
B2 hyderus o
B ran anabledd
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