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Defnyddir meini prawf hanfodol a amlygir ac a nodir â seren* at ddibenion 
llunio rhestr fer.  A wnewch chi sicrhau yr ewch i’r afael â’r gofynion hyn yn 
eich Ffurflen Gais (o dan yr Adran 'Profiad a Gwybodaeth Arall').  Dylech 
ddarparu tystiolaeth eglur sy’n arddangos eich bod yn cwrdd â phob maes ar 
sail eich sgiliau, gwybodaeth, profiad a gallu sy’n berthnasol i’r swydd. 
 
Lle amlygir cymhwyster fel ‘Maen Prawf Hanfodol’, bydd angen i chi ddarparu 
copi o’ch Tystysgrifau ynghyd â’ch Ffurflen Gais. 
 

Ffactor Tystiolaeth Hanfodol/ 
Dymunol 

Dull Canfod 

Cymwysterau Cymdeithas Technegwyr Cyfrifyddu neu 
Gymhwyster Cyfartal  
 
Astudio ar gyfer gymhwysterau’r 
Gymdeithas Technegwyr Cyfrifyddu neu 
gymhwyster cyfartal 

Dymunol 
 
Hanfodol* 

Ffurflen Gais 
 
Ffurflen gais* 
/a'r Broses 
Ddethol 

Gwybodaeth/ 
Profiad 

Profiad perthnasol o weithio o fewn 
amgylchedd cyllid 
 
 
Profiad gweithredol o gymwysiadau 
Microsoft Office (Word, Outlook, 
PowerPoint) 
 
Profiad ymarferol o'r broses cau cyfrifon 
 
 
 
Profiad o weithio mewn rôl gyllid Awdurdod 
Lleol a gwybodaeth weithiol o'r system fewnol 
o reoli ariannol 
 
Profiad o arferion rheoli'r trysorlys (ART) o 
ddydd i ddydd, h.y. bancio ar-lein, cardiau 
credyd, arian mân ac ati. 
 
 
 

Hanfodol* 
 
 
 
Hanfodol* 
 
 
 
Dymunol 
 
 
 
Dymunol 
 
 
 
Hanfodol 
 
 
 
 
 

Ffurflen 
Gais*/Proses 
Ddethol 
 
Ffurflen 
Gais*/Proses 
Ddethol 
 
Ffurflen 
Gais/Proses 
Ddethol 
 
Ffurflen Gais / 
Proses 
Ddethol 
 
Ffurflen Gais / 
Proses 
Ddethol 
 
 
 



Profiad o systemau cyfriflyfrau ariannol 
integredig a delio â strwythurau codio 
cymhleth 
 
Profiad o ddelio â didyniadau a thaliadau i 
CThEM sy'n ymwneud â'r gyflogres, 
gweinyddu pensiwn ac ati. 
 
Gwybodaeth a phrofiad o ddelio â 
thrafodion TAW 
 
 
Gwybodaeth o reoliadau sy'n berthnasol i 
D.A.W. 
 
 
Profiad o ddarparu hyfforddiant i bersonél 
cyllid a phersonél nad ydynt yn ymwneud â 
chyllid 
 
 
Y gallu i gyfathrebu drwy gyfrwng y Gymraeg 

Hanfodol* 
 
 
 
Dymunol 
 
 
 
Hanfodol*  
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Dymunol 
 
 
 
Dymunol 

Ffurflen 
Gais*/Proses 
Ddethol 
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Ffurflen 
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Ffurflen 
Gais/Proses 
Ddethol 
 
Ffurflen 
Gais/Proses 
Ddethol 
 
Ffurflen Gais 

Arddull 
Bersonol 

Y gallu i weithio mewn cydymffurfedd llwyr â 
pholisïau sefydliadol a chyfarwyddyd 
deddfwriaethol, gan barchu unrhyw wybodaeth 
sensitif a gyflwynir 

Hanfodol 
 
 
 
 

Proses 
Ddethol 
 
 
 
 

Rhyngbersonol Y gallu i gyfathrebu'n effeithiol ar lafar ac yn 
ysgrifenedig ill dau i ystod eang o 
gynulleidfaoedd, (e.e. cyfathrebu materion 
ariannol cymhleth i bob lefel o fewn y 
sefydliad) 
 
Y gallu i weithio'n effeithiol ag eraill o fewn y 
Gwasanaeth Tân ac Achub a’r Gymuned ill 
dau. 
 

Hanfodol 
 
 
 
 
 
Hanfodol 
 

Proses 
Ddethol 
 
 
 
 
Proses 
Ddethol 

Tasg Y gallu i ddeall a chymhwyso gwybodaeth 
berthnasol i wneud penderfyniadau priodol a 
chreu datrysiadau ymarferol 
 

Hanfodol 
 

Proses 
Ddethol 
 

 

 
 

 

 


